INFORMES POR REQUERIMIENTO LEGAL EXTERNOS - IRLE

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo Junio

Julio

Agosto

Octubre

Noviembre

Dici

Formulacion y imiento al Plan de con la Contraloria General de
la Republica, cargue al SIRECI e informe de acciones cumplidas. RESOLUCION
REGLAMENTARIA 042 DE 2020 - RESOLUCION 0762 DE 2020. Circular 5 de 2019.

accion ia - Plan de Mej i con la
Superintendencia Nacional de Salud - Reintegros 2021- Mensual.

Seguimiento a la Gestion Contractual - Reporte en SIRECI.

Seguimiento a Obras Civiles - Reporte en SIRECI.

Seguimiento a Acciones de Repeticién - SIRECI

0%

OBSERVACIONES

0%

0%

0%

0%

Seguimiento a Delitos contra la Admin Publica- SIRECI

0%

Seguimiento Plan Mejoramiento Riesgos

0%

Plan Meje iento Visita R

0%

Validacion Exitosa - Semestral - SNS - Circular 6

0%

Validacion Exitosa - Trimestral -SNS - Circular 6 - Reclamaciones

Validacién Exitosa - Reporte mensual Superintendencia Nacional de Salud - Circular
13 de 2020. Recobros

=
[N

Expedir certificacion dirigida a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO sobre registro de gestion e informacién Litigiosa en el Sistema Unico de
Gestion e Informacién Litigiosa del Estado(E-KOGUI) , en cumplimiento a lo
ordenado por el Decreto 1069 de 2015 y Circular Externa 05 de 2020 y el
instructivo # 11 de enero de 2022 - En agosto Seguimiento a la implementacién de
la Politica de Dafio Antijuridico - Circular Externa 05-09-2019. FURAG - Politica
Dafio Antijuridico (Ok 2-

Formulacién de encuestas, revision de documentacion, valoracién cuantitativa -
cualitativa y elaboracién del Informe Anual de Control Interno Contable de la
ADRES. Entregar a la CGN (A través del CHIP). Resolucién 193 de 2016. (URA) -
Seguimiento asuntos sobre procesos contables - Instructivo 001 de 12 dic de 2023 -
Resolucién 411 del 29 nov de 2023. Febrero 28 de 2024.

Formulacion de encuestas, revision de ‘aloracion cuantitativa -
cualitativa y elaboracién del Informe Anual de Control Interno Contable de la
ADRES. Entregar a la CGN (A través del CHIP). Resolucion 193 de 2016. (UGG)
(Obli 2 - Carlos) - Seguimiento asuntos sobre procesos contables -
Instructivo 001 de 12 dic de 2023 - Resolucion 411 del 29 nov de 2023, Febrero 28
de 2024.

Acompafiamiento y Consolidacién del Informe de Rendicién de la Cuenta Fiscal
Anual y envio a la Contraloria General de la Republica RESOLUCION
REGLAMENTARIA 042 DE 2020. A través del SIRECI antes del 15 de Abril de
2024. Nota: Verificar cargue informacién PDF notas estados financieros
(Obligacién 4 - Carlos)

=
o

Medicién del desempefio institucional y del Sistema de Control Interno a través del
formulario Unico de reporte y avance de la gestién (FURAG). Circular 100-003-2023

0%

0%

0%

0%

0%

Formulario de personal y costos en el CHIP. Verificar fecha de reporte en CHIP
(Enero-Febrero de cada vigencia) Resolucién Organica 007 de 2016 la cual
reglamenta la rendicién de informacion para la contabilidad presupuestal y del
tesoro. Antes del 15 de marzo de 2024. 01-CIRCULAR No. 009 - REPORTE
INFORMACION PERSONAL COSTOS VIGENCIA 2016.

=
@

Verificacién del imiento de la normatividad relaci con el licenciamiento
de software y hardware. Entregar a Dir. Nal. De Derechos de Autor.

Informe Sectorial - Ministerio de Salud

0%

0%

0%

0%
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20 [Seguimiento Racionalizacién de tramites en el SUIT - DAFP 0%

Informe Ejecutivo Anual. Decreto 648 de 2017 -A articulo 2.2.21.1.4. Informe al
Ministro de Salud - Sistema de Control de la ADRES

N

0%

Seguimiento y Evaluacién Mapa de Riesgos de Corrupcion. Ley 1474 de 2011-
Decreto 124 del 2016- Guia para la Gestion de Riesgos de Corrupcion 2015. (17 de
enero - 14 de mayo - 14 septiembre). Enviar a DGTIC, para que sea publicado en
carpeta compartida con la Superintendencia de Salud). FURAG - Politica de Gestion
de Riesgos

~
N

0%

m =

3 S

Vinculacién laboral personas con discapacidad - Decreto 1083 de 2015 y Decreto
2011 de 2017

0%

INFORMES POR REQUERIMIENTO LEGAL INTERNOS - IRLI

Evaluacién Institucional por Dependencias Plan de Accién y Plan Estratégico en
cumplimiento de la Ley 909 de 2004, articulo 39, Decreto 1083 de 2015, y acuerdo
No. CNSC - 20181000006176 de 2018, Decreto 612 de 2018. (Evaluacién anual
se efectuard respecto del afio anterior durante el mes de enero de la siguiente
vigencia a mas tardar el 30 de enero de cada afio) Circular 004 de 2005 - Consejo
Asesor del Gobierno Nacional

0%

Verificar cumplimiento de la publicacién del Plan de Accién del afio siguiente e
2 |informe de gestion de la vigencia anterior, presupuesto desagregado.
Democratizacién de la Administracion publica. (Articulo 74 de la Ley 1474 de 2011).

0%

Seguimiento a las medidas de austeridad en el gasto publico en ADRES (Decreto
1737 de 1998 - 2209 de 1998 - Directiva 09 de 2018 Presidencia de la Republica).
3 |Informe Trimestral al Director - DECRETO 1009 14 de julio 2020. Decreto 984 de 0%
2012. Pedir la informaci6n trimestral, con informe semestral. FURAG - Politica de
Cero Papel

a la Ley de Transparencia 1712 de 2014. Decreto Unico Reglamentario 6
1081 de 2015. - RESOLUCION NUMERO 001519 DE 24 DE AGOSTO DE 2020
Evaluacién auditorias de accesibilidad web, conforme a la norma técnica NTC 5854.
FURAG - Politica de Participacion Ciudadana

0%

Ley de Cuotas encuesta Participacion de la Mujer en los niveles decisorios de la
5 |Administracién Pablica- Circular No. 004 de 2019 Funcién Publica (Antes del 13 de 0%
septiembre).

Realizar un informe de evaluacion independiente del estado del sistema de control
interno de ADRES y publicarlo en la pagina Web. Circular Externa 100-006 de
2019 - Decreto 2106 de 2019 art 156. Adicionar ejecutivo de la circular 010 de
CNSC p

0%

Realizar un informe de evaluacion independiente del estado del sistema de control
interno de ADRES vy publicarlo en la pagina Web. Circular Externa 100-006 de
2019 - Decreto 2106 de 2019 art 156. Adicionar ejecutivo de la circular 010 de
CNSC

0%

Seguimiento Acuerdos de Gestién Talento Humano. Decreto 1083 de 2015 Articulo
2.2.13.1.6 Acuerdo de Gestion 2.2.13.1.10 Seguimiento

0%

Seguimiento al cumplimiento del Articulo 76 de la ley 1474 de 2011. Atenci6n al
9 |Ciudadano y PQR (Obligacién 1 - Santiago). FURAG - Politica al de 0%
Servicio al Ciudadano E E

=
o

Arqueo Caja Menor - ADRES- 2019. Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.5.12 0%

Seguimiento Avance y Gestién Plan de Accién Oficina de Control Interno 0%
Indicadores de Proceso. °

=
o

de Proceso.

Seguimiento Avance y Gestion Plan de Accién Oficina de Control Interno. Riegos ﬂ ﬂ = 0%

Seguimiento Implementacién Circular 06 del 2018 Supersalud. to a los
subsistemas de riesgos - ejecucién de controles. (Obligacién 7 - Carlos).

=
[

0%

Seguimiento Plan Anticorrupcién. Componentes: Metodologia para la

identificacién de riesgos de corrupcién, Estrategia Anti tramites, Rendicién de

cuentas, Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano, (trimestral), en 1
14 |concordancia con el mapa de riesgos Estrategia para la construccion de Riesgos 0%
DAFP (18 de enero - 14 de mayo - 14 septiembre) Enviar a DGTIC, para que sea
publicado en carpeta compartida con la Superintendencia de Salud). FURAG -
Politica de Participacién Ciudadana E E E

Verificacién del envié de Estados Financieros definitivos de ADRES con corte a 31
de diciembre de 2023, con destino al Departamento Nacional de Planeacion y a la
Direccién General del Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda a més tardar
el 31 de marzo del presente afio.

0%

Verificacién cumplimiento Resolucién Orgénica CGR 063 de mayo 3 de 2023: Por la
cual se reglamenta la rendicién de informacién por parte de las entidades o
particulares que manejen fondos o bienes publicos, en todos los niveles 0%
administrativos y respecto de todo tipo de recursos publicos, para la vigilancia y el
control fiscal de las finanzas y contabilidad pblicas

=
o

17 |Seguimiento a la ejecucién de pagos relacionados con la contratacion de la Entidad. 0%
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Verificacién envio reporte a la Contaduria BDME - Morosos - con fecha de corte 31 I

de Mayo y 30 de Noviembre
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DITORIAS INTERNAS DE GESTION - AIG

1 |Evaluacién Contractual Proceso de Reclamaciones
GETH - Planeacién y seguimiento Plan Estratégico del Talento Humano -
Seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia - ley 2013 de 2019 - Directiva
4 015 de agosto 2022 - Decreto 1083 de 2015 art 2.2.17.1 - Circular 010 -

Liquidacién Nomina - Contrato Novasoft - Ingreso y Retiro de personal - hojas de
vida - Decreto 1083 de 2015 SIGEP - CNSC - Guia de Conflicto de Interés. FURAG -
Politica de Debida Diligencia

| SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE CONTROL INTERNO (NO AUDITORIA) - SECI

ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS

1 |Evaluacién auditoria de gestion conforme a la norma técnica NTC 6047 de 0%
inf+C149+C105:1142+C105:1146

2 |Evaluacién proceso de comunicacién - Evaluar la efectividad de los mecanismos de 0%
informacién interna y externa (disponibilidad, confiabilidad, integridad y seguridad

| |(obligacién 1 - iago) - FURAG - Politica de Comuni

3 0%

Ejecucién pr Ingresos y Gastos - URA. E

4 |Seguimiento Ejecucién presupuestal Ingresos y Gastos - UGG (Obligacién 1- | | 0%
Carlos) I

5 |Seguimiento Procedimiento Generacién de Estados Financieros - UGG (Ol i ] 0%
5 - Carlos) E |

6 | 0%

Pr iento Generacion de Estados Financieros - URA

, |Informe de Seguimiento a la ejecucion del Plan de Accidn Integrado (13 Planes) + 0%
Plan Estratégico Institucional [ °

8 |Evaluacién a una muestra de contratos de prestacion de servicios profesionales y 0%
apoyo a la gestion, y otras (Obligacion 1 - iago) FURAG -
Politica de Debida Diligencia

9 Contrato 5170 - CO - marzo de 2021 BID - Contrato Nro. 9072 - CO - noviembre 0%
de 2020 BIRF (Obligacién 4 - Carlos) °

10 | Contrato CN01-0132-Sept2014 - Clinica El Bosque (Obligacién 4 - Carlos) 0%

E

11 |GEPR - Reintegros Presupuestales - Reintegros y Devoluciones Presupuestale: I I 0%

12 [GJUR - Defensa Contra Actos Administrativos Colpensiones £ 0%

13 [VALR - Giro directo regimen contributivo I 0%

14 [RIFU - Recaudo Otros Conceptos Boton Pago REX 0%

E
15 | APTI - Desarrollo o Mantenimiento de Aplicaciones Informaticas 0%
E

16 |GCON - Elaboracién y Publicacién del Plan Anual Adquisiciones I I 0%

17 |Giro a los Prestadores de los servicios Guajira - RESOLUCION NUMERO 0018087 DE 0%
20 DE SEPTIEMBRE DE 2023 E °

18 | GEPR - Procedimiento Gestién y Uso de Cuentas Bancarias. 0%

19 |GEPR -Creacion y o Actualizacién de Terceros E 0%

20 [VALR - Conciliacién pila financiero e 0%

21 |RIFU - Identificacién Otros Recursos Aseguramiento e 0%

22 |VALR - Correcciones de registros inconsistentes y transferencias 0%

23 |[JGUR - Cumplimiento y Ordenacién de Pago de y C 0%
Judiciales E
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AUDITORIAS AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - ASIG

Verificacion, Seguimiento a la Implementacion de Modelo de Seguridad y
Privacidad de la Informacién - MSPL. Ministerio de las TIC. + Resolucién 0500 de
2021. FURAG - Politica de Proteccién de Datos Personales - Politica General de
Seguridad y Privacidad de la Informacién - Politica de Relacién con Proveedores -
Politica servicio de correo electronico corporativo

~N

0%

7]

EGUIMIENTOS PLAN DE MEJORAMIENTO OCI - SPM

Seguimiento mensual
Santiago) (Obliga

n EUREKA a Planes de j i (Obli ién 2 -
n 6 - Carlos )

Auditoria Interna al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo- SGSST. FURAG -
Politica de Prevencién del Consumo de Far ia, Alcoholismo y 0%
Tabaquismo - Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo E

(=]

' TROS ROLES DE LA OCI

Atencién a la CGR, coordinacién y consolidacién de respuestas de los
requerimientos emitidos por este ente de control, acompafiamiento en la
formulacion de planes de mejoramiento en respuesta a las auditorias.

2 [Test de Percepcién de Integridad - Cédigo de Integridad 0%

3 |Mensaje de autocontrol al interior de la entidad. 0%
Boletin a cargo del CICCI fomentando la divulgacion e i i6n de la politica

4 el N 0%
de administracion del riesgo
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno Institucional y ejercicio de

5 |la Secretaria Técnica del Comité. 0%

Informacién por quejas o denuncias de los grupos de valor de la entidad

Reporte a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica de
posibles actos de corrupcién o irregularidades (Directiva Presidencial No. 01 del 18
de febrero de 2015. Cuando aplique).

Alerta reporte SACI - Sistemas de Alertas de Control Interno

o

Asistencia Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad (Obligacion 3 - R
Santiago)

7 |Asistencia Comité de Contratacion

8 |Asistencia Comité Institucional de Gestién y Desempefio

9 |Asistencia Comité Técnico de Sostenibilidad Contable

0| Asistencia Comité Sectorial

1 |Asistencia Comité Directivo

2 |Asistencia Comité de Cartera

ACTIVIDADES PLAN DE ACCION INTEGRADO OCI 2024

Categoria : PAIA 2024 > Informe Ejecutivo Anual Oficina de Control Interno 30 |
Nombre: Recopilacion y Validacion de Datos

Categoria : PAIA 2024 > Informe Ejecutivo Anual Oficina de Control Interno
Nombre: Emitir Informe Ejecutivo Anual Oficina de Control Interno

Categoria : PAIA 2024 > Informe de Programa de Aseguramiento de la Calidad
Nombre: Cumplimiento del Plan Anual de Auditorias de la vigencia

Categorfa : PAIA 2024 > Informe de Programa de de Ta Calidad
Nombre: Presentar del Informe Preliminar Programa de Aseguramiento de la
Calidad

Categoria : PAIA 2024 > Informe de Programa de Aseguramiento de la Calidad
Nombre: Realizar analisis de Encuestas de Percepcién

Categorfa : PAIA 2024 > Informe de Programa de Aseguramiento de la Calidad
Nombre: Realizar analisis de Listas de Aseguramiento de Calidad

Categoria : PAIA 2024 > Memorias Técnicas de Capacitacion y apropiacion del
Control (Memorias, grabaciones, asistencia)
Nombre: Capacitar funcionarios en temas del SCI- 1 Semestre 2024

Categoria : PAIA 2024 > Memorias Técnicas de Capacitacion y apropiacion del
Control (Memorias, grabaciones, asistencia)
Nombre: Capacitar funcionarios en temas del SCI- 2 Semestre 2024
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Vo Bo JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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MEMORANDO
INICIO

RESPUESTA
AUDITADO

INFORME
PRELIMINAR

FECHA DE |
TRANSMISION

FECHA
TRANSMITIDO

SEMAFORO

FECHA SOLICITUD
RESPUESTA

PRORROGA

NUEVA FECHA
SOLICITUD
RESPUESTA

SEMAFORO

RESPUESTA
AUDITADO

INFORME
FINAL

FECHA DE TRANSMISION

FECHA TRANSMITIDO

SEMAFORO
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INFORME
EJECUTIVO

FECHA DE TRANSMISION

FECHA TRANSMITIDO

SEMAFORO
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